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Verksamhetsplan, giller fran och med 2023-01-01
Ariana FC

Foreningen har for narvarande ca 500 medlemmar, under 2022 férdelat pa 10 lag i seriespel
(i 10 olika &ldersgrupper), tre triningsgrupper och en fotbollsskola for 5-7-&ringar.
Dessutom manga kringverksamheter och ett lag i korpen. Av dessa ca 500 medlemmar ar ca
150 medlemmar passiva stodmedlemmar.

Syftet med verksamhetsplanen ar att i ett samlat dokument beskriva foreningens verksamhet
och policy for ledare, aktiva, foraldrar, sponsorer och 6évriga medarbetare inom foéreningen.
Alla medlemmar och andra intressenter kan fi ett exemplar frdn kansliet, mejladress:
info@arianafc.com

Verksamhetsplanen ska leda till att:

e Vi forstar foreningens 6vergripande syfte och mal
e Vi kan skaffa oss dverblick 6ver de projekt och aktiviteter man vill och tinker utféra

For styrelsen dr verksamhetsplaneringen viktig for att:

e Skaffa sig den o6verblick over foreningens verksamhet som &r nodvindig for
prioritering, samordning och uppféljning av olika aktiviteter.
e Uppritta forslag till kostnads- och intiktsbudget utifrdn planerade aktiviteter.

Ariana FC:s verksamhetsinriktning och kidnnetecken

Ariana FC ska syssla med fotbollsverksamhet i Malmé. Vi ska stirka och utveckla vér
forening som en elitklubb dir fotbollsalskare i alla aldrar, savil tjejer som killar medverkar
och trivs i en gemenskap bygd pé kirlek och respekt. Vi ska kinnetecknas av att vara en
forening med ambitionen att uthalligt etablera oss som en av regionens basta
fotbollsféreningar med fotboll i fokus.

Foreningen har som idndamédl att bedriva sin idrottsliga verksamhet i enlighet med
Idrottsrorelsens verksamhetsidé: ”Idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och virdegrund”
(1 kap RF:s stadgar). Foreningen ska motverka all form av diskriminering samt aktivt verka
for en dopingfri idrott.

For att med framgang bedriva var verksamhet ska Ariana FC kidnnetecknas av att vara en
vilorganiserad och vilskott forening med god ekonomi och en bred ungdomsverksamhet.
Vi ska forknippas med Fair Play och ett sportsmannaméssigt agerande gentemot savél
domare, motstdndare och medspelare.
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Vara sponsorer, samarbetspartners och medlemmar ska kdnna en stolthet i att forknippas
med vér verksamhet.

Foreningens viardegrund

Ariana FC star for en unik och familjar fotbollsférening som andas respekt, gemenskap och
kirlek. Foreningen ar 6ppen for alla och genom var idrottsliga verksamhet vill vi utveckla
manniskor fysiskt, psykiskt, socialt och kulturellt.

Verksamhetsmal Langsiktiga (5 &r)

e Herrlaget ska spela som ligst i Superettan.

e Etablerat ett Damlag som ska spela ldgst i division 3.

e Bade herr- och damverksamheten ska ha minst varsitt utvecklingslag/juniorlag.

e AFC ska vara en attraktiv elitklubb fér barn och ungdomar i alla aldrar.

e Ha en ungdomsverksamhet med minst 500 medlemmar (bade flickor och pojkar).

e Ungdomsverksamheten ska vara en bas for representationslagens spelarférsorjning.

e Fotbollsledarna i AFC ska vara vilutbildade, med utgidngspunkt i att félja Svenska
fotbollsférbundets utbildningstrappa for ungdomsledare, for att pa bista satt kunna
utveckla barn och ungdomar.

e Starkt klubbens varuméirke och vara en stark samhéllsaktor i regionen.

e Ha en aktiv supporterférening med minst 5 000 medlemmar.

¢ Ha en stabil ekonomi.

e Ha ett av regionens hetaste affarsnitverk.

Verksamhetsmal 2023

e Herrlaget ska avancera till Superettan.

e Ul9-laget ska vinna sin serie.

e Forbittrat samarbete och utbyte mellan junior- och seniorlag pd herrsidan, giller
saval spelare som ledare.

e Starta minst tva flicklag.

e Vira ungdomslag ska ha minst en trinare som genomgatt relevant utbildning fér den
aktuella spelformen. Tranarutbildning C fér 5v5/7v7 samt Tranarutbildning B
Ungdom for 9v9/11vI11.

e Oka antalet ungdomsdomare, framforallt inom 9v9.

e Fortsitta ha ett stort inflode av nya fotbollsspelare till foreningen via fotbollsskolan.

e Genomféra minst tre samhéllsprojekt kopplat till ungdomsverksamheten.

e Se 6ver och uppdatera Ilubbens policy.

e Gora ett positivt ekonomiskt resultat
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Organisation

Foreningens organisation, som regleras av stadgar och beslutas av féreningens drsmote, leds
av en styrelse pa strategisk niva och en klubbledning pé operativ niva.

Arsmotet viljer styrelsen och faststiller budget med tillhérande avgifter. Till &rsmotet kan
aven alla medlemmar limna in motioner rorande féreningens verksamhet for behandling
och beslut. Hur detta sker finns reglerat i foreningens stadgar.

Foreningens stadgar 4r baserade pd Riksidrottsféorbundets “Normalstadgar for
idrottsférening” antagna 1999-12-01. Anpassning av stadgarna har gjorts for att stimma
overens med foreningens organisation och arbetssitt. Stadgarna finns tillgingliga pa
foreningens hemsida.

Organisationskarta

Arsmote
Styrelse

Klubbledning

Klubbchef Sportchef Herr Ekonomichef Kom':r;Cu'? e”;am Marknadschef Projektchef
- di;iagf::r Soc;il:vr:::ler Pm]el:;:mta”
Ovrig
Ungdosledare ledarstab
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Ansvarsomraden

Styrelsen
Ansvarsomraden

e Ansvar for foreningens verksamhet enligt faststilld verksamhetsplan.
Uppgifter

o Tillse att for foreningen gillande lagar och bindande regler iakttas.
o Verkstilla av arsmotet fattade beslut.

e Planera, leda och férdela arbetet inom féreningen.

e Ansvara for och forvalta foreningens medel.

o Tillsatta revisorerna, rikenskaper m.m. och férbereda drsmote.

e Ansvara for foreningens policydokument

Moten

e Styrelsen ska ha regelbundna méten som protokollfors.

e Kalla till extra d&rsmote om sd begirs enligt §22 i féreningens stadgar.
e Verksamhetsberittelsen och verksamhetsplan skall forelaggas arsmotet.
e Balans- och resultatrapport samt budget skall forelaggas drsmotet

Klubbledning

Ansvarsomraden

e Ansvar for att bedriva verksamheten pa operativ niva.
e Ansvar for att varje sektion foljer féreningens verksamhetsplan och policy.

Uppgifter

e Bedriva verksamhet enligt faststalld budget.

e Ansvar for klubbstuga och féreningens dgodelar.

e Serietillhorighet — bestimma antalet lag i seriespel och i vilka serier.
e Spelar-och ledarutbildning.

e Ansvara for och forvalta foreningens medel.

e Matcharrangemang.

e Forsaljningsverksamhet.

e Ta fram och teckna avtal med partners.

e Bedriva affarsnitverk.

e Underhalla sociala medier och hemsida.

o Utvirdering av var sektionens arbete.

e Ansvara for sortimentet av klubbkollektion och profilprodukter.
e Inkop av material och verksamhetens 6vriga kostnader.

e Mycket mer...

Moten

e Efter behov.
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Medlems- och deltagaravgifter

Medlem som har erlagt avgift enligt senaste drsmotets beslut far representera féreningen.

Ovriga arrangemang

Eventuella 6nskemdl om 6vriga arrangemang i féreningens namn ska delges styrelsen.
Arrangemangen ska godkinnas av styrelsen innan de verkstélls. For varje arrangemang utser
styrelsen en ansvarig person eller kommitté.

Gemensamt ansvar for féreningens budget

Det ar viktigt att alla gemensamt bidrar till féreningens ekonomi och utveckling. For att
kunna arbeta mot féreningens gemensamma mal och utveckla hela féreningens verksamhet
maste alla i foreningen ta ansvar for foreningens kostnader. Alla lag och alla delar i
foreningen tjanar pd att foreningen dr vilmaende och jobbar mot gemensamma mal med
gemensamma medel.

Budget 2023

Budgeten for 2023 dr d4nnu inte faststilld och kommer att tas fram infor drsmotet
2023.
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